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III. ПРИЛОЖЕНИЕ 

Паспорт  муниципального дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида №48
	Наименование 

учреждения:
	муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида №  48 Центрального района г. Волгограда

	Сокращенное наименование
	МОУ детский сад № 48

	Учредитель:
	муниципальное образование – городской округ город-герой Волгоград (муниципальное образование Волгоград)

	Организационно-правовая форма
	муниципальное  бюджетное образовательное учреждение

	Юридический и фактический адрес
	400066, Россия, Волгоград, Центральный район, ул. Мира, 21

	Дата основания 
	1947г.

	Основной государственный регистрационный номер 
	

	Идентификационный номер налогоплательщика
	

	Данные документа о постановке соискателя лицензии на учет в налоговом органе
	Выдан:

Инспекцией Федеральной налоговой службы по Центральному району г. Волгограда

Дата выдачи:    Бланк: серия 34 № 

	Лицензия на ведение образовательной деятельности
	Серия _______________ № ____________________ выдана _____________ бессрочно

	Тип:
	Дошкольное образовательное учреждение

	Вид
	детский сад

	Количество мест
	83

	Количество групп
	4 группы:

· 2 младших 

· старшая

· старшая логопедическая

	Режим работы
	с сентября по май – образовательно-воспитательный процесс;

с июня по август – летняя оздоровительная кампания;
для логопедической группы:

с сентября по июнь – образовательно-воспитательный процесс;

с июля по август – летняя оздоровительная кампания;

	длительность пребывания детей
	12 часов

	ежедневный график работы
	с 7:00 до 19-00

	Кадровое обеспечение
	с высшим образованием 55 % педагогов ( 5 человек)

со средним специальным образованием 45 % педагогов ( 4 человека)

	Квалификационные категории
	1 педагог с 1 квалификационной категорией; 2 педагога со 2 квалификационной категорией; 5  не аттестовывались (вновь прибывшие)

	Служба сопровождения
	Медицинское и педагогическое подразделения

	Педагоги специалисты
	Учитель-логопед – 1 человек, музыкальный руководитель – 1 человек, старший воспитатель – 1 человек

	Воспитательно-образовательный процесс в детском  саду осуществляется по программе
	Программа воспитания и обучения в детском саду под ред. М. А. Васильевой, В. В.Гербовой, Т. С. Комаровой.

	Орган педагогического самоуправления
	- педагогический совет

	Материально-техническая база
	Детский сад размещен на первых этажах двух жилых домов:

4 группы  воспитанников; 

музыкально-физкультурный зал;

пищеблок;

    медицинский блок;

бытовой блок.

	Дата открытия после капитального ремонта
	13.10.2011г. – ул. Мира, 21
20.12.2011г. – ул. им. Гагарина, 16

	Контактный телефон
	(8442) 24-18-83

	Адрес электронной почты
	Fedina.n.v.-48@mail.ru

	Заведующий
	Федина Нина  Владимировна


Концептуально-аналитический модуль

Анализируя деятельность МОУ детского сада №48 за 2012-2013 учебный год, мы использовали интегрированное определение понятия эффективности деятельности образовательного учреждения, где по трёхбалльной шкале оценивается количественная и качественная характеристика реальных результатов работы. 


Высокий уровень - работа выполнена со значительным превышением степени качества, на основании авторских подходов.


Достаточный (средний) уровень - выполнение работы достаточно качественное, удовлетворяются заявленные высокие потребности; допускаются лишь небольшие неточности, отступления, не влияющие на общее состояние работы. Работа выполняется ровно, носит исполнительский характер.


Низкий уровень - требования к работе выполняются не полностью, эпизодически, формально, имеют чисто внешние признаки.


Выбранная шкала оценивания используется в отношении каждого из нижеприведенных критериев анализа.


Итоговая оценка управления и деятельности приводится в заключении.

I. АНАЛИЗ ВНЕШНИХ ФАКТОРОВ, 
влияющих на деятельность МОУ детского сада №48
	№ 
	Факторы
	Метод исследования
	Результат
	Способы решения

	1
	Демографический 
	Анализ журнала комплектования
	Нехватка мест в дошкольных учреждениях 
	Открытие дополнительных мест в МОУ за счет увеличения наполняемости групп.

	2
	Социально-экономическая нестабильность
	Изучение и анализ происходящих изменений в законодательной сфере.  

Анализ потребности МОУ и фактических финансово-хозяйственных возможностей.

Анализ выполнения натуральных норм питания детей.
	Недостаток бюджетного финансирования
Невозможность в требуемом объеме выполнить натуральные нормы питания
	Привлечение дополнительных источников финансирования (благотворительность, помощь депутатов).

Выбор добросовестных поставщиков, предлагаемых продукты питания надлежащего качества по разумной цене. 

	3
	Разработка и вступление в силу нормативных актов, обеспечивающих инновационную деятельность МОУ 
	Изучение нормативных документов. Попытка их внедрения в деятельность дошкольного учреждения 
	Низкий уровень готовности педагогов внедрения инноваций в воспитательно-образовательный процесс МОУ
	Необходимость повышения уровня профессиональной компетентности педагогов.

	4
	Снижение культурного уровня общества
	Реально действующие нормы и правила, образ и стиль жизни разных слоев населения (наблюдение, СМИ)
	Затруднения педагогов в решении образовательных задач
	Постепенный переход от методов нравоучений к способности педагогов предлагать детям инновационные формы деятельности по развитию интегративных качеств.

	5
	Состояние окружающей среды
	Анализ медицинских карт и заболеваемости детей, анализ больничных листов педагогов
	Неустойчивые показатели заболеваемости, просматривается сезонность
	Усиление требований к профилактической и оздоровительной направленности деятельности детского сада.


II. АНАЛИЗ ВНУТРЕННИХ ФАКТОРОВ
	1. Анализ кадрового обеспечения



	№ 
	Показатели
	Уровень 
	Вывод

	1.1.
	Профессиональный уровень педагогов (образование, стаж, категорийность)
	достаточный
	Кадровый состав педагогов МОУ обновлен на 40%. Укомплектованность – 100%
В МОУ ведется учет кадров и составлен перспективный план, в котором предусмотрены сроки, формы повышения квалификации, прохождение аттестации.

Распределение педагогов по стажу: до 5 лет – 3 человека (33%); 10-20 лет – 4 человека (45 %); свыше 20 лет – 2 человека (22%). Высшее образование имеет 5 человек (56%); неполное высшее – 1 человек (11%), среднее специальное – 4 (33%). 1 категорию имеет 1 человек  (11%); 2 категорию – 2 человека(22%); без категории 6 человек (67%) (Приложение, таблица 1)

	1.2.
	штатного расписания 
	достаточный
	Соответствует бюджетному финансированию и нормативам ставок управленческого, педагогического и обслуживающего персонала.

	1.3.
	Согласованность должностных инструкций и штатного расписания специфике МОУ
	достаточный
	Должностные инструкции имеются на все штатные должности и соответствуют тарифно-квалификационным характеристикам по должностям работников учреждений образования РФ, учитывая специфику МОУ (малокомплектный детский сад).

	1.4.
	Распределение обязанностей и рациональность графика работы педагогических работников с целью увеличения времени взаимодействия педагогов с детьми
	достаточный
	График работы воспитателей, музыкального руководителя, учителя-логопеда, старшего воспитателя составлены рационально с учетом правил внутреннего трудового распорядка и опорой на требования СаНПиН к режиму дня в дошкольных организациях.


	2. Анализ условий организации педагогического коллектива



	№ 
	Показатели
	Уровень 
	Вывод

	2.1.
	Психологический микроклимат
	средний
	Коллектив детского сада сплоченный. Новые члены принимаются легко, посильно оказывается помощь. Но организованность коллектива на среднем уровне, так как часто приходят новые работники и требуется время для организации стабильной работы системы. 

	2.2.
	Функционирование педагогического совета в МОУ
	средний
	Педагогический совет выполняет управленческую функцию. Но содержание деятельности педагогического совета часто сводится к просвещению кадров. Организация, контроль и оценка результатов исполнения принятых решений происходит одними и теми же членами коллектива.

	2.3.
	Включение педагогов в управление МОУ, делегирование полномочий в коллективе.


	средний
	Педагоги интересуются успехами своих коллег. Часто обращаются за помощью к старшему воспитателю. Пытаются изучать новые формы работы с детьми с помощью сетей Интернет и делятся своим опытом друг с другом. В результате, они по возможности участвуют в творческих конкурсах, фестивалях, спортивных соревнованиях, методических объединениях по специализации. Но привлечение педагогов к контролю за педагогическим процессом затруднено, так как многие не хотят на себя брать ответственность.


	3. Анализ организационных условий образовательного процесса

	№ 
	Показатели
	Уровень 
	Вывод

	3.1.
	Участие педагогов в развитии пед. процесса (освоение новых программ и технологий, диагностика профессиональной деятельности педагогов, разнообразные формы взаимодействия педагогов).
	средний
	Педагогический коллектив работает по Программе воспитания и обучения в детском саду под ред. М. А. Васильевой, В. В.Гербовой, Т. С. Комаровой,  используя в своей деятельности так же парциальные и региональные программы:

1. «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» Авторы : Князева О.Л., Маханева М.Д.

2. « Юный эколог» - программа экологического воспитания дошкольников. Автор: Николаева С.Н.

3. Основы безопасности жизнедеятельности Авторы: Р.Б. Стеркина, О.Л. Князева, Н.Н. Авдеева

4. Подготовка к школе детей с общим недоразвитием речи в условиях специального детского сада Авторы: Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина

5. Воспитание маленького волжанина: программа для педагогов и родителей по воспитанию детей от 3 до 7 лет Автор: Е. С. Евдокимова.
Логопедическая группа работает также по программе «Подготовка к школе детей с общим недоразвитием речи в условиях специального детского сада» Т. Б. Филичева, Г. В. Чиркина
Коллектив успешно осваивает здоровьесберегающие технологии, но необходимо разнообразить и проконтролировать этот процесс.

	3.2.
	Творческая самореализация педагогов (определение приоритетных направлений, свободный выбор содержания и технологии пед. процесса)
	средний
	Диагностика профессиональной компетенции педагогов МОУ позволила выявить две группы педагогов. Первая группа – педагоги, в целом ориентированные на успех, хотя и завышающие свои достижения. Имея достаточный педагогический стаж, сотрудники, достигнув определенных целей в повышении квалификационной категории, начинают угасать до следующей аттестации. Вторая группа – педагоги, неуверенные в себе, стремящиеся избегать всего, что может привести к неудаче. При любой возможности они уходят от деятельности, стоят в сторонке.

	3.3.
	Наличие у коллектива инновационных идей, внутренней мотивации к профессиональной деят-ти
	средний
	Коллектив успешно осваивает новые формы работы, которые требуются в соответствии с введением ФГТ. Хотя профессиональная методическая помощь необходима для повышения эффективности нововведений. У многих педагогов не раскрыт их творческий потенциал. 

	3.4.
	Рациональность режима дня и сетки занятий
	высокий
	Режим дня  и сетка занятий соответствует возрастным особенностям детей и требованиям СаНПиН. Режимные моменты четко соблюдаются, НОД проводится в соответствии с сеткой занятий.

	3.5.
	Развивающая среда МОУ
	средний
	В пространстве групповых помещений слабо выражено зонирование, способствующее всестороннему развитию дошкольников. Это связано с тем, что детский сад находится в жилом доме. У 3х  групп нет отдельной спальни и кровати детей занимают большее пространство группы. Но педагоги стараются находить выходы из этой ситуации.

	3.6.
	Освоение детьми программного материала
	высокий
	Предоставленные воспитателями итоги диагностики освоения детьми программы по всем разделам (май 2013г.) говорят о реализации программных задач в полном объеме и усвоении их детьми на 76,5%. (Приложение, таблица № 2) Диагностика проводилась с учетом последних требований ФГТ, и уровень развития интегративных качеств детей оказался достаточно высок. (Приложение, таблица №3)


	4. Анализ работы по охране жизни и здоровья детей

	№ 
	Показатели
	Уровень 
	Вывод

	4.1.
	Медицинское обслуживание
	достаточный
	Наличие медицинской документации соответствует номенклатуре дел дошкольного учреждения. Оформление и ведение документации своевременное. 
Соблюдаются требования по проведению санитарно-гигиенических и противоэпидемиологических мероприятий. В случае возникновения инфекционных заболеваний проводятся карантинные мероприятия: изоляция групп, строгий фильтр во время утреннего приема детей, помещения и посуда обрабатываются дезрастворами. Во время усиления сезонных простудных инфекций проводятся профилактические мероприятия..

	4.2.
	Организация питания
	достаточный
	Выполнение норм

	4.3.
	Использование здоровьесберегающих технологий в работе с дошкольниками
	достаточный
	В процессе реализации годового плана были организованы оздоровительные, профилактические и противоэпидемические мероприятия, включающие в себя:

- систему эффективных закаливающих процедур, разработанных для каждого возраста, с учетом группы здоровья ребенка:

- закаливание ног;

- воздушные ванны;

- босохождение;

- максимальное пребывание детей на свежем воздухе;

- мероприятия по укреплению иммунитета в период обострения гриппа; 

- вакцинация детей согласно национальному календарю профилактических прививок. Все дети привиты по возрасту, своевременно.

- усиление контроля за санитарным состоянием в МОУ.

В режиме дня использовались физминутки, организовывалась двигательная активность детей на свежем воздухе, проводились подвижные игры. 
В системе проводились закаливание, утренняя гимнастика, физкультурные занятия.
Все лечебно-оздоровительные мероприятия, которые были запланированы в начале учебного года, были выполнены.
Однако, отсутствие в штате инструктора по физической культуре значительно снизило эффективность физкультурных занятий. 

	4.4.
	Работа с родителями по приобщению к здоровому образу жизни дошкольников
	достаточный
	В процессе реализации годового плана были проведены консультации для родителей «О приобщении детей к здоровому образу жизни», «Как не надо кормить ребенка», «Активная двигательная деятельность детей - важное условие их своевременного и полноценного развития». Проведены соревнования совместно с родителями «Веселые старты», «День здоровья», день открытых дверей для родителей «Здоровьесберегающие технологии в доу».

	4.5.
	Оценка физического развития детей
	достаточный
	На основе антропометрических данных было сделано заключение о состоянии физического развития. В среднем за учебный год дети выросли на 3-4 см и прибавили в весе на 2,5-3,0 кг 
В апреле проведен углубленный медицинский осмотр детей узкими специалистами. Его результаты приведены в приложении к анализу (Приложение, таблицы № 4 – 8). 

	4.6.
	Сведения о здоровье воспитанников
	достаточный
	В общем по МОУ заболеваемость за 2010-2011 учебном году на 1 ребенка составила 5,1 ед., а в2011-2012 году – 4,7 на 1 ребенка. Из показателей видно, что заболеваемость имеет тенденцию к снижению.

	4.7.
	Адаптация
	достаточный
	В течение 2012-2013 года комплектовались две вторые младшие группы и старшая логопедическая группа. Все дети прошли процесс адаптации достаточно легко. У некоторых детей процесс адаптации затянулся в связи с болезнью. 


	5.Анализ ведения инновационной деятельности



	№ 
	Показатели
	Уровень 
	Вывод

	5.1.
	Актуальность и перспективность выбранных вариативных программ и технологий
	средний
	Использование здоровьесберегающих технологий необходимо выстроить в логику деятельности педагогов по сохранению и укреплению здоровья воспитанников. Парциальные программы используются эффективно и целенаправленно. Первый год использовалась региональная программа «Воспитание маленького волжанина: программа для педагогов и родителей по воспитанию детей от 3 до 7 лет» Автор: Е. С. Евдокимова. Рано говорить о высокой эффективности, но тенденцию к улучшению качества воспитания уже можно отметить.

	5.2.
	Согласование государственных, инновационных, парциальных программ в концептуальном, целевом и содержательном аспектах
	достаточный
	Дополнительные программы в воспитательно-образовательном процессе отражают цели деятельности педагогов в соответствии с годовым планом.

	5.3.
	Обеспеченность инновационного процесса:


	средний
	Материально-технические условия благоприятны для ведения инновационной деятельности. 
Педагогами накоплен практический материал по различным направлениям воспитания дошкольников, который был получен педагогами на курсах повышения квалификации. Необходимо его структурировать и обогатить литературой, методическими пособиями, дидактическим материалом.


	6. Анализ состояния системы управления МОУ 

	№ п/п
	Показатели
	Уровень 
	Вывод

	6.1.
	Нормативно-правовая база, обеспечивающая функционирование МОУ
	достаточный
	Внесены изменения в Устав МОУ детского сада № 48;
Действует Коллективный договор;
Выдана бессрочная лицензия на осуществление образовательной деятельности.

Пересмотрены и утверждены должностные инструкции сотрудников МОУ; 

Получено САНЭПИД заключение о соответствии медицинского кабинета требованиям СаНПиН 

	6.2.
	Соответствие документов, регламентирующих деятельность МОУ, законодательным нормативным актам
	достаточный
	Документы, регламентирующие деятельность МОУ соответствуют законодательным нормативно-правовым актам, утверждены на всех уровнях.

	6.3.
	Наличие ведения делопроизводства в соответствие с требованиями
	достаточный
	Утверждена номенклатура дел, своевременно издаются приказы по основной деятельности, организован архив, ведутся личные дела работников и др.

	6.4.
	Состояние материально-технической базы (наличие, использование, развитие)
	достаточный
	Укрепление материально-технической базы и обеспечение образовательного процесса осуществлялось на достаточном уровне для режима функционирования МОУ. С целью постепенного внедрения инноваций в воспитательно-образовательный процесс на следующий год необходимо ее дальнейшее развитие. Приобретены мультимедиапроектор и ноутбук, позволяющие разнообразить воспитательно-образовательный процесс новыми формами работы. Теперь необходимо познакомить всех педагогов со способами использования икт в ДОУ. 

	6.5.
	Эффективность работы администрации по формированию и конкретизации целей МОУ (фиксация в документах МОУ, его концепции, стратегия развития). 


	достаточный
	Целеполагание занимает центральное место в определении всей деятельности руководителя. Цели работы МОУ отражены в годовом плане. Они актуальны, учитывают возможности педагогов МОУ.

После формулировки главных целей определены задачи. Составлена программа действий (мероприятий) по их реализации. Под каждое мероприятие сформирован состав исполнителей и определены этапы выполнения. Назначены сроки исполнения и меры контроля, диагностики. 
Таким образом, состояние системы управления стабильно и на текущий момент обеспечивает развитие МОУ в соответствии с современными требованиями к инновационной деятельности. Эффективно перестраивается работа  в соответствии с ФГТ.

	6.6.
	Организация питания в МОУ
	достаточный
	Питание в МОУ организованно в соответствии с санитарными правилами. Основная цель контроля состоит в том, чтобы зафиксировать истинное положение дел с организацией питания в МОУ и своевременно произвести нужную коррекцию. Режим питания в каждой возрастной группе организован без нарушений времени приема пищи. В детском саду имеются технологические карты приготовления пищи, примерное десятидневное меню. Готовая продукция отпускается по графику, бракераж готовой и сырой продукции производится по установленной форме, своевременно. Подсчет норм питания в каллориях проводится ежемесячно. Соотношение белков, жиров, углеводов в пределах нормы. 

Постоянный контроль за организацией питания со стороны педагогов и родительской общественности практически полностью снимает проблему недоверия. Родителями контролируется доведение норм питания до детей, культура их обслуживания. Утренняя закладка продуктов, количество приготовленных порций, выход блюд контролируются педагогами МОУ по утвержденному графику.

	7.1.

7.2.

7.3.
	7. Анализ выполнения годовых задач 2012-2013 уч.г.

	
	1. Осуществить полный переход на новую форму планирования и моделирования воспитательно-образовательного процесса в ДОУ, соответствующую Федеральным государственным требованиям к образовательной программе ДОУ
	средний
	В процессе реализации годового плана для решения данной задачи были приняты следующие меры:
* использовалось комплексно – тематическое планирование, охватывающее все сферы познавательного развития, ознакомления  детей с окружающей действительностью;

* разработаны конспекты напосредственной образовательной деятельности, которые продолжают основную тему недели (либо используются методические пособия, разработанные в соответствии с ФГТ). В дальнейшем нужно разнообразить и дополнить конспекты НОД в соответствии с особенностями вновьпоступивших детей.
* разработаны и используются виды совместной деятельности взрослого и детей: тематические недели, интегрированные занятия, комплексные занятия, дидактические игры, детское экспериментирование, детская исследовательская деятельность и другие. Но необходимо их дальнейшее совершенствование.
* используются различные виды образовательной деятельности в режимных моментах

* по возможности организована развивающая среда по возрасту детей. Предусмотрены виды самостоятельной свободной детской деятельности в  специально подготовленной развивающей среде ДОУ.

* используются различные формы работы с детьми в разных видах детской деятельности: двигательной, игровой, продуктивной, коммуникативной, трудовой, познавательно – исследовательской, музыкально – художественной, чтении художественной литературы.

* все группы используют единую схему планирования воспитательно – образовательного процесса.

* проведена диагностика промежуточных результатов развития детей. Итоговых (интегративных качеств выпускника) нет, так как не было подготовительной группы.
* планирование воспитательно-образовательного процесса осуществлялось  в соответствии со схемой комплексно-тематического планирования.

* образовательный процесс строился на адекватных возрасту формах работы с детьми, основной из которых является игра - ведущий вид детской деятельности.
В дальнейшем необходимо продолжить работу по внедрению ФГТ в ДОУ и совершенствовать работу педагогического коллектива в данном направлении.

	
	2. Обновление воспитательно-образовательного процесса в ДОУ по социально-личностному  воспитанию.
	достаточный
	В воспитательно-образовательном процессе значительное место занимает совместная игра детей и взрослых. Так как игра- основной вид деятельности в дошкольном возрасте. Педагоги постарались организовать игровую окружающую среду для детей. При этом во всех видах деятельности детей использовалось коммуникативное общение детей и взрослых.
В 2012-2013 уч. году начала использоваться региональная программа «Воспитание маленького волжанина: программа для педагогов и родителей по воспитанию детей от 3 до 7 лет» Автор: Е. С. Евдокимова. По первым полученным результатам у детей повысился уровень патриотических чувств, формируется чувство принадлежности к мировому сообществу, семейной и гражданской принадлежности.  
Таким образом, организованные мероприятия позволили обновить воспитательно-образовательный процесс по социально-личностному воспитанию.

	
	3. Формировать художественно-эстетические  и музыкальные способности детей в ДОУ.


	достаточный
	Музыкально-художественная детская деятельность интегрировалась с другими видами детской деятельности: игровой, продуктивной, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, с чтением художественной литературы. Практиковались комплексные, тематические, традиционные музыкальные и художественные занимательные дела, праздники и развлечения. В совместной деятельности взрослых и детей активно практиковали театрализованную деятельность, театрализованные музыкальные игры, музыкально-дидактические игры, игры с пением, ритмические игры. Активно использовались методы художественно-эстетического развития: наблюдение, рассматривание, обследование, экспериментирование, упражнения, творческие игры, совместная творческая деятельность детей, взрослых и детей.
Таким образом, годовая задача успешно реализована. Работа в данном направлении будет продолжаться.


Исходя из вышеизложенного, были определены цель и задачи деятельности МОУ на 2013-2014 учебный год. 
Цель: создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.
Задачи: 
1. Повышение эффективности здоровьесбережения в ДОУ на основе взаимодействия детского сада и семьи.
2. Совершенствование образовательного процесса с учетом комплексно-тематического построения педагогической работы в соответствии с ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
3. Совершенствовать формы и методы работы с педагогами, способствующие их профессиональному развитию в целях повышения рейтинга и формирование положительного имиджа детского сада. 

III. ПРИЛОЖЕНИЕ К АНАЛИЗУ ГОДОВОГО ПЛАНА 

за 2012-2013 учебный год

Таблица 1. Анализ кадрового обеспечения 

	Показатели
	2011-2012 учебный год

	Укомплектованность кадрами
	9 человек (100%)

	Образовательный уровень
	Высшее – 5 человек (55%)

Средне специальное  – 4 человека (45%)

	Квалификационный уровень
	1 категория – 1 человека (11%)

2 категория – 2 человека (22 %)

Без категории 6 человек (67%)

	Педагогический стаж 
	До 5 лет – 3 человека (33%)

10-20 лет – 4 человека (50%)

Свыше 20 лет – 2 человека (22%)


Таблица 2. Итоги диагностики освоения детьми общеобразовательной программы «Детство» под редакцией В.И. Логиновой

	Возрастная группа
	Количество детей
	Ознакомление с окружающим
	РЭМП
	Развитие речи
	Художественное творчество
	Физическое развитие
	Музыкальное развитие
	Итог

	2-я младшая
3-4 года
	25
	67%
	64%
	80%
	85%
	78%
	82%
	76%

	2-я младшая 3-4 года
	22
	59 %
	77%
	85%
	76%
	57%
	78%
	72 %

	Старшая 

5-6 лет
	25
	93%
	88%
	91%
	67%
	78%
	87%
	84%

	Старшая логопедическая 

5-6 лет
	11
	75%
	67%
	89%
	76%
	69%
	72%
	74%

	Средний итог по МОУ
	83
	73,5%
	74%
	86,25%
	76%
	70,5%
	79,75%
	76,5%


Таблица 3. Контроль уровня развития интегративных качеств детей младшего и старшего дошкольного возраста 

	ИНТЕГРАТИВНОЕ КАЧЕСТВО
	Младший возраст 3-4 года (47 человек)
	Старший возраст 5-6 лет (36 человек)

	
	Уровни развития

	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	Физическое развитие
	10%
	60%
	30%
	20%
	70%
	10%

	Любознательность, активность
	30%
	50%
	20%
	50%
	30%
	20%

	Эмоциональность, отзывчивость
	30%
	40%
	30%
	40%
	50%
	10%

	Овладение средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми
	-
	30%
	70%
	10%
	40%
	50%

	Способность управлять своим поведением и планировать действия
	-
	80%
	20%
	20%
	40%
	40%

	Способность решать интеллектуальные и личностные задачи
	10%
	80%
	10%
	30%
	60%
	10%

	Представления о себе,  семье, обществе, государстве, мире и природе
	10%
	70%
	20%
	20%
	40%
	40%

	Овладение предпосылками учебной деятельности
	-
	40%
	60%
	30%
	40%
	30%

	Итоговый результат
	11%
	57%
	32%
	28%
	46%
	26%

	Средний результат по МОУ
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	
	20%
	51%
	29%


Таблица № 4 «Показатели состояния здоровья детей»

	Количество детей
	83

	Количество осмотренных
	83

	% осмотренных
	100%

	Количество детей с отклонениями в здоровье
	1 (3%)

	Количество детей на диспансерном учете
	6

	Нарушение зрения
	2

	Нарушения слуха
	-

	Дефект речи
	36

	Плоскостопие
	7

	Нарушение осанки
	12

	Аллергопатология
	6

	Нарушения со стороны сердечно-сосудистой системы
	-

	ЛОР-заболевания
	1

	Нарушение со стороны мочеполовой системы, пиелонефрит
	1

	ЧБД
	3

	ЗПР
	-

	Анемия
	-

	Бронхиальная астма
	-

	Рецедивный бронхит
	-

	R- манту
	100%


Таблица № 5 «Распределение детей по группам здоровья на апрель 2013 года»

	Годы
	1 группа
(здоровые дети)
	2 группа
 (дети с морфофункциональными изменениями)
	3 группа
 (дети с хроническими заболеваниями)
	4  группа
(дети-инвалиды)

	2012
	Кол-во
	% от 
общего числа детей
	Кол-во
	% от общего числа детей
	Кол-во
	% от общего числа детей
	Кол-во
	% от общего числа детей

	
	1
	2%
	25
	69,4%
	6
	16,6%
	-
	-


Таблица № 6 «Показатели физического развития на апрель 2013 года»

	Характеристика
	2012 год

	
	Кол-во, всего:
	% от общего кол-ва детей

	Дети с основной характеристикой
	19
	39,05%

	Дети с дефицитом веса
	-
	-

	Дети с избытком веса
	3
	6,25%

	Дети низкого роста


	1
	2%

	Дети с ортопедической патологией


	26
	54,7%

	Итого:
	36
	100%


Таблица № 7 «Количество случаев заболеваний за 2012-2013 уч.г.»

	Заболевания
	2011-2012

	Бронхит
	5

	Пневмония
	-

	Грипп
	-

	Дизентерия
	-

	Г/энтерит
	-

	Ангина
	-

	Ветряная оспа
	-

	Коньюктивит
	4

	Стоматит
	3

	ЛОР-заболевания
	4

	ОРВИ
	40

	Дерматит
	4

	Краснуха
	-

	Скарлатина
	-

	ВСЕГО
	60


Таблица № 8 «Анализ посещаемости по ДОУ»

	Уч. год
	2011-2012
	2012-2012

	Процент посещаемости по МОУ
	58,5%
	55,5%


